
Die Stärken einer Stadtpolizei im 
städtischen Nachtleben:

nah, schnell, kompetent und 
partnerschaftlich

Sicherheitskongress der KSSD/SVSP vom 4. September 2014



• 37‘400 Einwohner

• 24‘000 Arbeitsplätze

• 240 Gastwirtschafts-
betriebe

Stadt Chur 

• 78 Mitarbeitende, 24-Stunden Dienstbetrieb 

• 3‘700 Einsätze, 300 Verkehrsunfälle

• Zusatzaufgaben von der Kantonspolizei GR

• Mitglied Ostschweizer Polizeikonkordat

Stadtpolizei Chur
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„Zwischen 00.30 Uhr und 07.00 Uhr ist der Konsum von 
alkoholischen Getränken auf öffentlichem Grund im 

Siedlungsgebiet verboten.“

„Schärfstes Polizeigesetz“?
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1. Keine Konkurrenzmentalität gegenüber KAPO
- klare Kompetenzabgrenzung

- Doppelspurigkeiten eliminieren
- Schnittstellen definieren
- Synergie-Nutzung optimieren

2. Einheitspolizei: Ernüchterung löst
Euphorie ab…

3. Städte brauchen eine massgeschneiderte
polizeiliche Versorgung

4. „Höhere Tourenzahl“ bei der Polizei-Arbeit 
im urbanen Bereich

Vorbemerkungen
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Polizeiliche Herausforderungen

240 Betriebe
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• Sachbeschädigungen
• Tätlichkeiten

• Verunreinigungen

• Alkoholexzesse

Polizeiliche Herausforderungen
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• vermehrte sichtbare Polizeipräsenz
• Ausbau der Netzwerkarbeit
• griffige Gesetze
• strikte Verzeigungspraxis

Massnahmen
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nah…
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schnell…
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kompetent…
Sozialkompetenz / Fachkompetenz
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partnerschaftlich…
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Netzwerk „Churer Nachtleben“

KERNGRUPPE
- Anwohner
- Wirte

- Verwaltungen
- Hausabwarte

- Jugendgruppierungen
- Polizei

Gewerbe,
Gastro-Vereinig.

Veranstalter
von Anlässen

Jugend-
organisationen

Kulturelle 
Organisationen Quartiervereine

Hauseigentümer

Soziale und polizeiliche 
Jugendarbeit

Polizei, FW, San.
Werkbetriebe, IBC,

ÖV, Schule

Stadtrat
polit. Fraktionen
z.B. Jungparteien

NETZWERKGRUPPE
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Fazit
- kommunale/städtische Polizeiarbeit wird an 

Bedeutung zunehmen (Urbanisierung)
- unsere Stärken intensiver kommunizieren
- Politik sensibilisieren / Netzwerke ausbauen  
- Positionierung in der Schweizer 

Polizeilandschaft stärken
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Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit!

Diskussion/Fragen


